
社会福祉法人 墨田区社会福祉協議会 

会計年度任用職員 募集要項 

 

１ 募集概要 

（１）勤務内容  社会福祉協議会の業務全般(ボランティア活動、在宅福祉、子育て支

援、小地域福祉活動、包括的支援体制整備事業、権利擁護等) 

（２）雇用期間  ①令和８年４月１日から令和９年３月３１日 

          ＊雇用期間は年度更新 

＊雇用期間更新の可能性あり 

（３）勤務日時  ９：００～１７：１５ 

週４日(３０時間)勤務 

＊休日は、土・日・祝日に加えて平日の１日（曜日は固定） 

（４）有給休暇  １１日（４月採用者の場合） 

（５）勤務場所  就業場所の候補は２か所有 

①すみだボランティアセンター 

  墨田区東向島二丁目１７番１４号 

   ・東武線曳舟駅 徒歩１分 

   ・京成線京成曳舟駅 徒歩５分 

②すみだボランティアセンター分館 

墨田区緑四丁目４番１２号 メゾンべール錦糸町１階 

 ・ＪＲ（総武線）錦糸町駅下車 徒歩１０分 

 ・東京メトロ（半蔵門線）錦糸町駅下車 徒歩１０分 

 ・ＪＲ（総武線）両国駅下車 徒歩１０分 

 ・都営地下鉄（新宿線）菊川駅下車 徒歩１０分  

 ・都バス（業１０/錦２７/両２８）緑３丁目下車 徒歩５分 

（６）雇用形態  会計年度任用職員 

（７）受験資格  社会福祉に熱意を有する方で、次の①・②すべての要件に当てはま

る方 

① 大学や専門学校等で社会福祉の学科を卒業した方 

  又は社会福祉施設・機関等での勤務経験が３年以上ある方 

② パソコンの基本操作(ワード・エクセル)ができる方 

※ 社会福祉士又は精神保健福祉士の資格があれば尚可 

※ 普通自動車運転免許(ＡＴ限定可)があれば尚可 

（８）採用予定人員 ４月１日採用 １名 

（９）給与     ① 報酬月額 ２１８，４１４円（地域手当含む） 

          ② 期末手当 年間４．６５月分（４月採用者の場合） 

（10）通勤手当  実費支給（月額 55,000円まで） 

（11）社会保険  労災、雇用、健康、厚生年金 

（12）福利厚生  福利厚生センター 

（13）退職共済  東京都社会福祉協議会従事者共済会 



２ 応募方法 

（１）応募書類  封筒に「会計年度任用職員申込書在中」と朱書し、下記の①・②を

同封して郵送または直接持参。 

  ①作文「地域社会における社会福祉協議会の役割」(８００～１，０

００字、様式不問、ＰＣ作成可) 

②市販の履歴書(自筆、最近３か月以内の写真を貼付)と職務経歴書 

  

（２）応募締切日 令和７年１１月２８日（金）必着 

 

３ 選考方法  書類選考と面接試験 

（１）面接試験日 書類選考合格者に面接を行います。面接日時は、募集締切り後に各

受験者と個別に調整します。 

（２）選考場所  当協議会事務所（墨田区東向島二丁目１７番１４号 すみだボラン

ティアセンター内） 

 

４ 合格発表  令和７年１２月２６日（金）までに郵便で発送する予定です。 

 

５ その他 

（１）当協議会の「事業概要」は、当ホームページの「事業案内」をご覧ください。 

（２）申込書類又は申込方法に不備がある場合、受付できないことがあります。 

（３）試験にかかわる提出書類は一切お返ししません。 

（４）試験実施にかかり取得した個人情報は適切に管理・保管し、採用試験以外には利用

しません。 

 

 

【応募・問合せ先】 墨田区社会福祉協議会 事務局次長 山田 

〒１３１－００３２ 墨田区東向島二丁目１７番１４号 

すみだボランティアセンター１階 

電話：３６１４－３９００ 

https://www.sumida-shakyo.or.jp/service

